
UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO
Comuni di Barberino di Mugello, Borgo San Lorenzo, Firenzuola, Marradi

Comunità Montana Mugello (Provincia di Firenze)
Sede: Comune di Borgo San Lorenzo — Piazza Dante, 2 — 50032 Borgo San Lorenzo

BANDO DI CONCORSO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
“ESPERTO CONTABILE EIO AMMINISTRATIVO” categoria C

PRESSO IL COMUNE DI BARBERINO DI MUGELLO

RISERVATA ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’ART. 18 COMMA 2
DELLA LEGGE 68/99

ISCRITTI NEGLI ELENCHI DEL COLLOCAMENTO MIRATO

IL DIRIGENTE

In esecuzione della determinazione n. 736 del 29/11/li;

RENDE NOTO

I — OGGETTO DELLA SELEZIONE
e’ indetto un concorso pubblico per soli esami per l’assunzione a tempo indeterminato, presso il Comune di
Barberino di Mugello, di toijarotetta di cui all’art. 18 comma 2 della legge 12/3/1 999 n. 68 per la
copertura di n. 1 posto di “Esperto amministrativo e/o contabile” categoria C.

2 TRATTAMENTO ECONOMICO
AI posto è attribuito il trattamento economico della categoria C come stabilito dal CCNL 31 .7.2009 integrato
dalla 13” mensilità e dall’eventuale assegno per il nucleo familiare (se ed in quanto dovuto per legge) e da
emolumenti accessori previsti dalle vigenti disposizioni.
Tutti gli emolumenti corrisposti sono soggetti alle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali nella misura
fissata dalle disposizioni di legge.

3 - REQUISITI
Possono presentare domanda di ammissione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
1. CITTADINANZA ITALIANA o di altro Stato appartenente alla Unione Europea ai sensi del DPCM 7.2.94 n.

174 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 15.2.94 n. 61. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non
appartenenti alla Repubblica.

2. GODIMENTO DEI DIRITTI POLITICI
3. NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI o altre misure che escludano dalla nomina o siano causa di

destituzione da impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni
4. NON ESSERE STATI DESTITUITI O DISPENSATI O DICHIARATI DECADUTI DA IMPIEGHI PRESSO LA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
5. ESSERE IN POSIZIONE REGOLARE NEI CONFRONTI DEGLI OBBLIGHI DI LEVA (per i concorrenti di sesso

maschile)
6. possesso della patente di guida di categoria “B”
7. possesso del titolo di studio: diploma di istruzione secondaria superiore di durata quinquennale o

riconosciuto equipollente per effetto di legge
8. ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL COLLOCAMENTO MIRATO, ai sensi della legge 68/99, ALLA DATA DI

SCADENZA DEL PRESENTE BANDO
9. CONOSCENZA DI ALMENO UNA LINGUA STRANIERA FRA LE SEGUENTI: inglese - francese
IO. CONOSCENZA DELL’USO DELLE APPARECCHIATURE E DELLE APPLICAZIONI INFORMATICHE PIU’

DIFFUSE
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cittadini degli Stati dell’Unione Europea devono possedere i seguenti requisiti:
• godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza
• essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti

previsti per i cittadini della Repubblica
• avere adeguata conoscenza della lingua italiana
• essere in possesso del titolo di studio richiesto oppure di titolo di studio conseguito all’estero per il quale

sia stata dichiarata dall’autorità competente, l’equipollenza con il titolo di studio richiesto oppure sia stata
inoltrata al Dipartimento Funzione Pubblica richiesta di equivalenza del titolo di studio ai sensi dell’art. 38
del d.lgs. 165/2001

I requisiti per l’ammissione devo essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande.

E’ garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso ed il trattamento sul lavoro, ai sensi della
legge 10.04.1991 n. 125.

4 - AMMISSIONE AL CONCORSO
I candidati dovranno verificare l’AMMISSIONE al concorso consultando il sito internet del Comune di
Borgo San Lorenzo (www.comune.borgo-san-lorenzo.fi.it) a partire dal giorno 04 GENNAIO 2012.
Ai candidati non ammessi al concorso verrà inviata apposita comunicazione scritta a mezzo telegramma o
lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

5 PROVE D’ESAME: CONTENUTO, DATE E CONVOCAZIONE
Le PROVE D’ESAME consisteranno in due prove scritte e una prova orale.
Per la valutazione delle prove la Commissione avrà a disposizione 30 punti complessivi per ciascun
candidato.
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato in ciascuna delle prove scritta e teorico-
pratica una votazione di almeno 21/30
Si precisa che la Commissione Giudicatrice del concorso non procederà alla valutazione della 2A prova
scritta per i candidati che non riportino la votazìone di almeno 21/30 nella prima prova di esame.
La prova orale si intenderà superata se il candidato otterrà una votazione dì almeno 2 1/30

A Prova scritta
Consisterà in quesiti a risposta sintetica sulle seguenti materie:
- Ordinamento istituzionale, contabile e finanziario degli Enti Locali
- Diritto di accesso agli atti amministrativi

Procedimento amministrativo
Cenni di diritto amministrativo

- Cenni sulla tutela della privacy

2” Prova scritta
Consisterà in una prova teorico pratica sulle materie indicate per la prima prova scritta

Prova orale:
Consisterà in un colloquio sulle materie previste per la prova scritta. Sarà accertata a conoscenza della
lingua straniera scelta dal candidato tra inglese e francese e la conoscenza dell’informatica in generale
(Word, Excel, navigazione sul web)

CALENDARIO DELLE PROVE
La 1’ Prova scritta si terrà il 9 GENNAIO 2012 e la 2A Prova scritta 1112 GENNAIO 2012 entrambe con
inizio alle ore 15:00 presso IL REFETTORIO delle SCUOLE MEDIE in Via Don Minzoni n. 19 a Borgo San
Lorenzo

- L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale sarà inserito sul sIto internet del Comune di Borgo San
Lorenzo e affisso all’Albo Pretorio dello stesso Ente appena concluse le operazioni di valutazione delle prove

scritte.
La Prova orale si svolgerà il 19 GENNAIO 2012 con inizio alle ore 9:30 presso il Comune di Borgo San
Lorenzo Piazza Dante, 2
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candidati ammessi al concorso e alle prove e risultanti negli elenchi che saranno di volta in volta inseriti sul
sito internet e affissi all’Albo Pretorio, come sopra precisato, si presenteranno per l’effettuazione delle prove
nei giorni indicati.
lI presente bando di concorso costituisce convocazione alle prove, non si procederà ad inviare ulteriori
convocazioni scritte ai singoli candidati, salvo il caso di variazione di quanto indicato nel presente bando.

Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti della carta d’identità o altro
documento valido di identificazione in corso di validità.

Durante le prove scritte, non sarà consentito ai candidati di consultare libri, pubblicazioni, appunti di qualsiasi
genere. Sarà possibile consultare testi di legge non commentati solo se autorizzati dalla Commissione prima
dell’inizio delle prove.

La mancata presentazione alle prove o la presentazione in ritardo rispetto all’orario di convocazione (quando
sono terminate le operazioni di identificazione dei candidati) produrrà esclusione dal concorso.

6 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA
Il punteggio finale è dato dalla media dei punteggi conseguiti nelle prove scritte a cui si aggiunge il punteggio
della prova orale.

A parità di punteggio varranno, nell’ordine, i seguenti titoli di preferenza:
A parità di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insignitì di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti di guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per fatto di guerra
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;
17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell’amministrazione che ha indetto il concorso;
18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;
19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.

A ulteriore parità di merito e di titoli la preferenza è determinata;
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;
c) dalla minore età.

La validità della graduatoria è limitata alla copertura del solo posto oggetto della presente selezione.

7 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Per partecipare alla selezione i concorrenti devono presentare domanda, redatta in carta semplice
compilando lo schema allegato al presente bando e indirizzata a:
Dirigente dell’Ufficio Personale Associato
Piazza Dante 2
50032 Borgo San Lorenzo (FI)
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nella quale sono tenuti a dichiarare sotto la propria responsabilità:
1. il cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza ed eventuale recapito anche telefonico

(qualsiasi variazione successiva dovrà essere tempestivamente comunicata con le stesse modalità
previste per l’inoltro della domanda):

2. indicazione della selezione alla quale intendono partecipare;
3. il possesso della cittadinanza italiana o l’appartenenza ad uno degli stati della Unione Europea

(salvo le eccezioni di legge):
4. il Comune ove risultano iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione

dalle stesse;
5. le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso. In caso

negativo dovrà essere dichiarata l’inesistenza di condanne penali riportate e di procedimenti penali
in corso;

6. per i concorrenti dì sesso maschile: la posizione nei riguardi degli obblighi di leva
7. di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica

amministrazione;
8. di essere iscritti al collocamento nelle liste delle categorie protette di cui all’art. 18 c. 2 della legge

68/1999
9. di essere in possesso della Patente di Guida categoria B
10. se trattasi di candidati con cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea, le ulteriori

dichiarazioni relative:
— al godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza;

l’adeguata conoscenza della lingua italiana;
11, il titolo di studio posseduto richiesto per l’ammissione al concorso, con la data di conseguimento e

l’Istituto che lo ha rilasciato; qualora il titolo di studio sia conseguito all’estero dovranno essere
indicati gli estremi del provvedimento che ne attesti l’equipollenza ad un titolo di studio rilasciato da
Istituti italiani oppure gli estremi della richiesta inviata al Dip. Funzione Pubblica di equivalenza del
titolo di studio estero al titolo richiesto con il presente bando ai sensi dell’art. 38 d.lgs. 165/2001;

12. gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza a parità di merito e a parità di titoli,
come indicati al paragrafo 6 del presente bando

13. per i candidati portatori di handicap: l’eventuale necessità, in relazione al proprio handicap di ausili
e/o tempi aggiuntivi per sostenere la prova d’esame ai sensi dell’art. 20 della legge 5.2.92 n. 104.

14. la lingua straniera scelta fra inglese e francese nella quale intende sostenere la prova orale qualora
superi le prove scritte.

15. l’accettazione incondizionata di tutte le norme contenute nel presente bando

In calce alla domanda il candidato dovrà apporre la propria firma (non autenticata) pena l’esclusione.
Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore di autocertificazione; pertanto
nel caso di falsità in atti e dichiarazioni niendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR
445/2000.

8 - DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
1. Ricevuta del versamento della tassa di concorso come specificata di seguito
2. Per i candidati portatori di handicap: idonea certificazione medica da cui risulti l’eventuale ausilio

occorrente per l’espletamento delle prove e l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi.
3. In caso di possesso di titoli di preferenza (di cui al paragrafo 6 del presente bando) dichiarati nella

domanda dovrà essere allegata idonea certifìcazione in carta semplice comprovante il possesso degli
stessi. La mancata produzione di idonea certificazìone comporterà la non valutazione del titolo di
preferenza. In alternativa alla certificazione sarà possibile produrre una dichiarazione sostitutiva di
certificazione o una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà a seconda del titolo di preferenza da
presentare.

9 - TASSA DI CONCORSO
La tassa di concorso è di Euro 10,33.
Il pagamento può essere effettuato direttamente alla Tesoreria del Comune di Borgo San Lorenzo - Cassa
di Risparmio di Firenze — Agenzia di Borgo San Lorenzo — Piazza Martiri della Libertà n. 6 oppure a mezzo
versamento in conto corrente postale n° 123505 intestato alla suddetta Tesoreria Comunale.
La ricevuta deve essere allegata alla domanda di ammissione.
Si precisa che la tassa di concorso non sarà in alcun caso rimborsata. Si precisa inoltre che, a pena di
esclusione dal concorso, non è consentito il pagamento della tassa oltre i termini di apertura del presente
bando.
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10 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E DEI DOCUMENTI
Le domande di partecipazione alla selezione e i relativi allegati devono essere presentate o spedite entro il
29 DICEMBRE 2011 con le seguenti modalità:
• presentandola direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Borgo San Lorenzo (orario: 8:30/ 12:30

tutti i giorni feriali, il giovedì anche 14:00 - 18.30)
• a mezzo PEC (posta elettronica certificata) all’indirizzo comune.borgo-san-lorenzopostacert.toscana.it
• spedendola, a mezzo del servizio postale, con raccomandata AR. da inviare entro il termine di

scadenza di cui sopra. Si precisa che il rispetto del termine di scadenza è comprovato dal timbro postale
di spedizione, ma saranno prese in considerazione solo le domande pervenute all’ufficio
protocollo entro il terzo giorno lavorativo successivo alla scadenza e cioè entro il 2 GENNAIO
2012. Se il termine ultimo coincidesse con un giorno di sciopero degli uffici postali, lo stesso si intende
espressamente prorogato al primo giorno feriale di ripresa del servizio da parte degli uffici predetti. In
tale caso alla domanda sarà allegata una attestazione, in carta libera, da cui risulti il periodo di
interruzione ed il giorno di ripresa del servizio.

11 - MOTIVI DI ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
Sono considerate cause di esclusione dalla selezione, non sanabili:

la presentazione della domanda fuori dai termini di cui al paragrafo 10;
• l’omissione di indicazione nella domanda di ammissione anche di una sola delle notizie indicate ai

punti da 1 a 10 (e punto 11 in caso di titolo di studio conseguito all’estero) del paragrafo 7 del
presente bando;

• il non essere iscritti negli elenchi del collocamento mirato ai sensi della legge 68/99
il mancato possesso del titolo di studio richiesto
il mancato possesso della patente di guida richiesta

i la mancanza della firma di sottoscrizione della domanda
• la mancata presentazione alle prove o la presentazione in ritardo rispetto all’orario di convocazione

(quando sono terminate le operazioni di identificazione dei candidati)
• il mancato versamento della tassa di concorso o il versamento di importo inferiore a quello previsto
• la mancanza della ricevuta di versamento della tassa di concorso in allegato alla domanda

_____

12 - CONDIZIONI PER LA STIPULAZIONE DEL CONTRATTO Dl LAVORO
rEltamento del concorso è subordinato all’esito negativo della procedura di mobilità volontaria ex art. 30j

comma 2bis del D.Lgs. 165/2001, che sarà completata solo in caso di mancata assegnazione di personale in
ai processi di mobilità ai sensi dell’art. 34bis del D. Lgs. 165/2001,

La stipula del contratto individuale di lavoro ai fini dell’assunzione è subordinata a:
• permanenza della iscrizione nelle liste della legge 68/1 999 presso gli uffici competenti della Provincia di

Firenze
• verifica delle dichiarazioni fornite dai candidati contestualmente alla domanda di partecipazione
Nel caso in cui da tali verifiche emergano difformità rispetto a quanto dichiarato o venga rilevato il mancato
possesso dei requisiti per l’assunzione, i candidati non saranno assunti e, ricorrendone gli estremi, perseguiti
penalmente. Qualora, per motivi di urgenza, sia già stato provveduto alla assunzione in servizio, il rapporto
di lavoro sarà immediatamente risolto, I vincitori conseguono la nomina in prova.

L’Amministrazione non darà luogo alla stipula del contratto individuale di lavoro nel caso in cui i vincitori non
producano, senza giustificato motivo, la documentazione richiesta entro il termine di trenta giorni dalla data
di ricevimento della comunicazione.
I vincitori dovranno assumere servizio nel giorno indicato nel contratto individuale di lavoro, in caso di
inadempimento, senza giustificato motivo adeguatamente comprovato, il contratto sarà risolto
automaticamente.

13- AVVERTENZE
L’Ufficio Personale Associato ha facoltà di prorogare il termine ultimo di scadenza del bando ed anche di
modificare o revocare il concorso senza che da parte dei concorrenti possano essere vantati diritti di sorta.

L’Ufficio Personale Associato non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici comunque imputabili a fatto di terzi, per caso fortuito o forza maggiore.

Barniodi seleiwrn. pu esperkcntablleto arnrnrnttianvo
— cat C—nscrvato alle cat pmtette ex 1egg 68i99 Pag 5/8



14- TUTELA DEI DATI PERSONALI
Si informano i candidati che i dati personali contenuti nelle domande di partecipazione alla presente
selezione saranno raccolti e trattati presso l’Ufficio Personale Associato do Comune di Borgo San Lorenzo
ai soli fini dell’espletamento della selezione stessa e nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza
previsti dal D. Lgs. 196/03.
I candidati potranno, in ogni momento, esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. citato.
Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente dello stesso Ufficio Personale Associato.

PER INFORMAZIONI E PER COPIA DEL BANDO E DEL MODULO DELLA DOMANDA
Ufficio Relazioni con il Pubblico Comune di Borgo San Lorenzo
Piazza Dante, 2 — Borgo San Lorenzo
Tel. 055 84966235 — Fax 055 8456782
Sito Internet

Comune di Barberino di Mugello
Viale della Repubblica, 24 — Barberino di Mugello
Tel. 055 84771
Sito Internet

Borgo San Lorenzo, 29/11/2011

IL DIRIGENTE
dr. Andrè’a Banchi
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ALLEGATO AL BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE PRESSO IL COMUNE DI
BARBERINO DI MUGELLO DI N. i CAT, PROTETTA NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ‘ESPERTO CONTABILE

E/O AMMINISTRATIVO” categoria C

AL DIRIGENTE
DELL’UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO

Il/La sottoscritto/a

___________________ ___________________________________

nato/a
a__________

il
e residente a

___________ _________________

prov. di

_____________________

in Via

_____ ______________

n.

_________

con
recapito a

_____

prov. di

_________________________

in Via

_____
_____ ____

n.

________

(telefono

__________________),

chiede

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per esami per l’assunzione di una categoria
protetta di cui aII’art. 18 comma 2 della legge 12/3/1999 n. 68, per la copertura di n. i posto nel profilo
professionale di’Esperto contabile e ìo amministrativo” categoria C presso il Comune di Barberino di
Mugello.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ed a piena conoscenza della responsabilità penale prevista
per le dichiarazioni false e mendaci dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445:

i, Di essere cittadino/a italiano/a ovvero equiparato a cittadino/a dello Stato in quanto italiano/a non
appartenente alla Repubblica
oppure di essere cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, di godere dei diritti civili e
politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza (specificare)
e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana

2. Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
Oppure:
di non essere iscritto nelle liste elettorali per
di essere stato cancellato dalle liste elettorali per

3. Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso
Oppure: di avere riportato condanne penali per i seguenti reati
Oppure: di avere procedimenti penali pendenti per i seguenti reati

4. (per i candidati di sesso maschile) Di avere la seguente posizione regolare nei riguardi degli obblighi
di leva

5. Di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica
amministrazione

6. Di essere iscritto al collocamento mirato della Provincia di dal

7. Di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria superiore di durata quinquennale (o
equipollente) di conseguito in data presso
‘Istituto di
(per i titoli conseguiti all’estero: indicare gli estremi del provvedimento di equipollenza con un titolo di
studio italiano

_____________________________

o gli estremi delle richiesta inviata al
Dipartimento funzione pubblica di equivalenza del titolo posseduto con quello richiesto dal bando di
concorso ai sensi dell’art. 38 d.lgs. 165/2001

__________________________

8. Di essere in possesso della patente di guida categoria B

9. Di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parità di merito e a parità di merito e di titoli

10. qualora superi le prove scritte richiedo di essere sottoposto all’accertamento della conoscenza della
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lingua .......,..,..,................,,, (indicare inglese o francese);

11 Di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando di concorso

EVENTUALE DICHIARAZIONE PER LE PERSONE PORTATRICI DI HANDICAP
Di essere portatore/trice di handicap e di chiedere, ai sensi deIlart. 20 della legge 5.2.1992 n. 104 i seguenti
ausili..,..,,,,.....,.,..... e i seguenti tempi aggiuntivi (come indicati nella allegata
certificazione medica).

DI ALLEGARE:
ricevuta del versamento della tassa di concorso
altro

(luogo) (data)

firma (non è richiesta l’autenticazione)
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